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  วันนี้ ( 3 กันยายน 2562)  เวลา 09.00 น. ณ หองประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1 ทําเนียบรัฐบาล 
พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี  ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี ้
 

กฎหมาย 
  1.    เรื่อง   รางกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัติท่ีราชพัสดุ พ.ศ. 2562 รวม 4 ฉบับ 
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
  2.  เรื่อง  การจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสวนราชการในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
    เศรษฐกิจและสังคม และการจัดสรรอัตราขาราชการตํารวจตั้งใหมใหกับสํานักงาน
    ตํารวจแหงชาติ  
  3.  เรื่อง  การจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสํานักงาน ก.พ. เพ่ือใชเปนตําแหนง 
    หมุนเวียนรองรับแนวทางการรักษากลุมกําลังคนคุณภาพ  (Talent  Retention)  
  4. เรื่อง  (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 

5.  เรื่อง  รางระเบียบคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก วาดวยกองทุน
   พัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก พ.ศ. .... (ผลการประชุมคณะกรรมการ 

  นโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ครั้งท่ี 6/2562) 
ตางประเทศ 

  6.  เรื่อง   การรวมลงนาม รับรอง และใหความเห็นชอบเอกสารในการประชุมรัฐมนตรี 
    เศรษฐกิจอาเซียน (AEM) ครั้งท่ี 51 และการประชุมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  
    รวม 12 ฉบับ 
  7.  เรื่อง  รางถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีพลังงานอาเซียน ครั้งท่ี 37 และการ 
    ประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
  8.  เรื่อง  ผลการประชุมรวมระหวางรัฐมนตรีและภาคเอกชนกรอบความรวมมือลุม 
    แมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 12 และการประชุม 
    ระดับรัฐมนตรีกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุนดานเศรษฐกิจและ 
    อุตสาหกรรม ครั้งท่ี 11 
  9.  เรื่อง   การประชุมรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดียวาดวยเศรษฐกิจภาคทะเล  
    ครั้งท่ี 3 
  10.  เรื่อง  สรุปผลการประชุม RCEP สมัยพิเศษ ครั้งท่ี 8 ณ กรุงปกก่ิง  
    สาธารณรัฐประชาชนจีน  

   แตงตั้ง 
  11.  เรื่อง  การแตงตั้งโฆษกกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา   
  12.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ  (กระทรวงสาธารณสุข)  
  13.  เรื่อง   การแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ 
     (สํานักขาวกรองแหงชาติ)  
  14.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการการเมือง (สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี)  

 15.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงสาธารณสุข)  

 
 16.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงคมนาคม) 
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  17.  เรื่อง   การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงการคลัง) 
  18.  เรื่อง  แตงตั้งผูแทนพิเศษของรัฐบาลในการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 

****************** 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 
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กฎหมาย 
1.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัติท่ีราชพัสดุ พ.ศ. 2562 รวม 4 ฉบับ 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัติท่ีราชพัสดุ               
พ.ศ. 2562 รวม 4 ฉบับ ประกอบดวย (1) รางกฎกระทรวงวาดวยการปกครอง ดูแล บํารุงรักษา ใช ท่ีราชพัสดุ             
พ.ศ. .... (2) รางกฎกระทรวงวาดวยการจัดหาประโยชนท่ีราชพัสดุ พ.ศ. .... (3) รางกฎกระทรวงวาดวยการโอน
กรรมสิทธิ์ท่ีราชพัสดุท่ีมิใชท่ีดินท่ีเปนสาธารณสมบัติของแผนดินท่ีใชเพ่ือประโยชนของแผนดินโดยเฉพาะ พ.ศ. ....   
(4) รางกฎกระทรวงวาดวยการโอนกรรมสิทธิ์ท่ีราชพัสดุนอกราชอาณาจักร พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอ 
และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได โดยใหนําเสนอคณะรัฐมนตรี             
เพ่ือทราบ และหากไมมีขอทักทวงหรือไมมีความเห็นเปนอยางอ่ืน ใหถือเปนมติคณะรัฐมนตรีตามท่ีเสนอ 
                   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวงท้ัง 4 ฉบับ  เปนการกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข               
ในการปกครอง ดูแล บํารุงรักษา และใชท่ีราชพัสดุ การจัดหาประโยชนท่ีราชพัสดุ การโอนกรรมสิทธิ์ท่ีราชพัสดุท่ีมิใช
ท่ีดินท่ีเปนสาธารณสมบัติของแผนดินท่ีใชเพ่ือประโยชนของแผนดินโดยเฉพาะ และการโอนกรรมสิทธิ์ท่ีราชพัสดุ                
นอกราชอาณาจักร 
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
 
2. เรื่อง การจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสวนราชการในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
และการจัดสรรอัตราขาราชการตํารวจตั้งใหมใหกับสํานักงานตํารวจแหงชาติ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติการจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหแกสวนราชการในสังกัดกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และการจัดสรรอัตราขาราชการตํารวจตั้งใหมใหแกสํานักงานตํารวจแหงชาติ ตามมติ
คณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐในการประชุมครั้งท่ี 3/2562 เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 
2562 ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวมคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ
เสนอ สําหรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายดานบุคลากรของสวนราชการดังกลาว ใหดําเนินการ                 
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีสํานักงบประมาณกําหนด พรอมท้ัง ใหกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และ
สํานักงานตํารวจแหงชาติรับความเห็นของสํานักงาน ก.พ.  สํานักงาน ก.พ.ร.  และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ไปพิจารณาดําเนินการดวย  และใหปฏิบัติตามแนวทางของมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 11 กันยายน 
2561 (เรื่อง รายงานผลการดําเนินการของคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐเก่ียวกับ
มาตรการดานกําลังคนภาครัฐ) และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2562 [เรื่อง มาตรการบริหารจัดการ
กําลังคนภาครัฐ (พ.ศ. 2562-2564)] อยางเครงครัด  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  สํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวมคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคน
ภาครัฐขอใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติตามมติคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคน
ภาครัฐ (คปร.) ในการประชุมครั้งท่ี 3/2562 เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2562 ซ่ึงเห็นชอบ (1) การจัดสรรอัตรา
ขาราชการตั้งใหมใหแกสวนราชการในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จํานวน 46 อัตรา และ                       
(2) การจัดสรรอัตราขาราชการตํารวจชั้นประทวนตั้งใหมใหแกสํานักงานตํารวจแหงชาติ จํานวน 9 ,000 อัตรา                  
(เปนกรอบอัตรากําลังท่ี คปร. เคยยุบเลิกไป จํานวน 14 ,000 อัตรา และคณะรักษาความสงบแหงชาติไดเคยมีมติ                    
เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2557 อนุมัติอัตราขาราชการตํารวจชั้นประทวนเพ่ิมใหมใหสํานักงานตํารวจแหงชาติไปแลว                  
จํานวน 5,000 อัตรา) ซ่ึงมีรายละเอียดสรุปได ดังนี้ 
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นอกจากนี้ คปร. มีมติเพ่ิมเติมสําหรับอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสวนราชการในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม ดังนี้ (1) การพิจารณาจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการใหกับสํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ รวม 11 อัตรา ใหเสนอคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ (คพร.) พิจารณาตอไป 
[สํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเสนอขอรับการจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงาน
ราชการ จํานวน 47 อัตรา และ (2) กําหนดเง่ือนไขการใชตําแหนงดังกลาว โดยไมใหนําตําแหนงท่ีไดรับการจัดสรรมา
ยุบเลิกเพ่ือปรับปรุงการกําหนดตําแหนงอ่ืนเปนระดับท่ีสูงข้ึน ท้ังนี้ การจัดสรรงบประมาณคาใชจายสําหรับอัตรา
ขาราชการตั้งใหมของท้ังสองสวนราชการดังกลาวใหสวนราชการดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี                      
สํานักงบประมาณกําหนด 
 
3. เรื่อง การจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสํานักงาน ก.พ. เพ่ือใชเปนตําแหนงหมุนเวียนรองรับ                 
แนวทางการรักษากลุมกําลังคนคุณภาพ  (Talent  Retention)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติการจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหกับสํานักงาน ก.พ.ตามจํานวนท่ีตองใช
จริงไมเกิน 80 อัตรา  เพ่ือใชเปนกรอบอัตรากําลังหมุนเวียนตามแนวทางการรักษากลุมกําลังคนคุณภาพ ตามมติ 
คณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร.)  ในการประชุมครั้งท่ี 2/2562 เม่ือวันท่ี                     
20 มีนาคม 2562  ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวมคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบาย
กําลังคนภาครัฐ (คปร.)  เสนอ   
  สาระสําคัญ  

 
สวนราชการ 

 

จํานวน 
ขาราชการ 

ตั้งใหม (อัตรา) 

คาใชจาย 
ดานบุคลากร 
(ลานบาท/ป) 

เหตุผล 

คําขอ มติ คปร. 
สํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

111 15 3.75 เพ่ือปฏิบัติภารกิจดานตาง ๆ เชน การกํากับดูแล               
ตามกฎหมายวาดวยการกระทําความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร การจัดการโครงสรางพ้ืนฐานและ
สงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เปนตน 

กรมอุตุนิยมวิทยา 54 6 1.64 เพ่ือปฏิบัติภารกิจในศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคใตฝง
ตะวันออกและภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 
 

สํานักงาน
คณะกรรมการ 
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคมแหงชาติ 

90 25 6.39 เพ่ือปฏิบัติภารกิจในกลุม/สํานัก/กองตาง ๆ 
ภายในสํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เชน ภารกิจในกอง
กิจการอวกาศแหงชาติ ภารกิจในกองขับเคลื่อน
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ เปนตน 

รวมท้ังสิ้น 255 46 11.79  
สํานักงานตํารวจ
แหงชาติ 

9,000 9,000 1,700.36 เพ่ือรองรับการปฏิบัติภารกิจหลักตามท่ีกําหนดไว
ในพระราชบัญญัติตํารวจแหงชาติ พ.ศ. 2547 และ
พระราชบัญญัติการถวายความปลอดภัย พ.ศ. 
2560 เชน งานปองกันปราบปรามอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยี ภารกิจดานนิติวิทยาศาสตร ถวาย
ความปลอดภัย สอบสวนในสถานีตํารวจ และ
นโยบายสําคัญของรัฐบาล 
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  สํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวมคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคน
ภาครัฐ (คปร.)  ไดเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติการจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมใหแกสํานักงาน ก.พ.              
ตามจํานวนท่ีตองใชจริงไมเกิน 80 อัตรา เพ่ือใชเปนกรอบอัตรากําลังหมุนเวียนตามแนวทางการรักษากลุมกําลังคน
คุณภาพในภาคราชการ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามกลไกการปฏิบัติงานในโครงการเชิงยุทธศาสตร/โครงการ
สําคัญระดับประเทศ (Policy Work/Study Team : PWST) ในรูปแบบตางๆ  ซ่ึง  คปร. ในการประชมุ                
ครั้งท่ี 2/2562 วันท่ี 20 มีนาคม 2562 ไดมีมติเห็นชอบ โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

หัวขอ รายละเอียด 
วัตถุประส
งคของ
แนว
ทางการ
รักษากลุม
กําลังคน
คุณภาพ
ในภาค
ราชการ 

(1) เพ่ือเตรียมและพัฒนากลุมกําลังคนคุณภาพอยางเปนระบบ ใหมีการสั่งสมประสบการณ ทักษะ และ
องคความรูท่ีหลากหลาย 
(2) เพ่ือดึงดูดผูมีศักยภาพสูงใหอยูในระบบราชการและสรางผลงานใหเปนท่ีประจักษในระดับประเทศ 

อัตรา 80 อัตรา 
กลุมเปาห
มาย 

(1) บุคคลภายนอก ไดแก (1.1) นักเรียนทุนกลาง (ทุนท่ีไมไดกําหนดสวนราชการตนสังกัด) (1.2) 
นักเรียนทุนรอการบรรจุ (ทุนตามความตองการของสวนราชการ) (1.3)  นักเรียนทุนสนับสนุนนวัตกรรม
ภาครัฐ  
(2) นักบริหารการเปลีย่นแปลงรุนใหม (นปร.) (สังกัดสํานักงาน ก.พ.ร.)                  ผูเลือกปฏิบัติงาน
ในสวนราชการเจาของโจทย PWST/ผูเลือกปฏิบัติงานทดแทนในสวนราชการท่ีสงขาราชการไป
ปฏิบัติงานในสวนราชการเจาของโจทย  PWST 
(3) นักเรียนทุนท่ีประสบปญหาการทํางานในสวนราชการ เชน ปญหาในการปฏิบัติงานและการปรับตัว
ใหเขากับสภาพแวดลอม วัฒนธรรมการทํางานของสวนราชการ สวนราชการปรับเปลี่ยนงานโครงการ
สําคัญท่ีปฏิบัติอยู                     ขาดการใชศักยภาพนักเรียนทุนอยางเหมาะสมกับความรู
ความสามารถ และปญหาการทํางานรวมกับผูบังคับบัญชา  

ภารกิจ
ตามมติ 
คปร.  

(1) เพ่ือรองรับการบริหารจัดการนักเรียนทุนรัฐบาลท่ีจะสําเร็จการศึกษาและเตรียมความพรอมกอนสง
ตัวไปปฏิบัติงานในสวนราชการ และเพ่ือแกปญหาขาราชการกลุมนักเรียนทุนรัฐบาลท่ีประสบปญหาการ
ทํางานในสวนราชการตนสังกัด โดยการรับโอนมาชวยปฏิบัติภารกิจตามโครงการ PWST เปนการ
ชั่วคราวตามระยะเวลาท่ีกําหนด  
(2) เพ่ือรองรับการดําเนินงานตามกลไกการปฏิบัติงานในโครงการ PWST ท่ีสวนราชการสนับสนุนสง
บุคลากรไปรวมปฏิบัติงานในโครงการดังกลาว 
(3) เพ่ือรองรับการบริหารจัดการทุนสนับสนุนยุทธศาสตรเพ่ือพัฒนาประเทศ (Strategy-based)  เชน 
ทุนสนับสนุนนวัตกรรมภาครัฐ  
(4) เพ่ือใชในการบริหารจัดการกลุมกําลังคนคุณภาพกรณีอ่ืนๆ  เชน กรณีท่ีพนระยะเวลาการใชกรอบ
อัตรากําลังหมุนเวียนแลว  แตสวนราชการยังไมมีตําแหนงวางท่ีจะบรรจุนักเรียนทุนรัฐบาล หรือกรณีท่ีมี
ขอตกลงการรับโอนขาราชการมาปฏิบัติงานตามโครงการและตองสงตัวคืนสวนราชการตนสังกัดเม่ือ
สิ้นสุดระยะเวลาท่ีกําหนด  แตมีเหตุตองขยายระยะเวลาโครงการออกไปลาชากวากําหนดระยะเวลาเดิม 
เปนตน   
 

มติ คปร. (1) ใหสํานักงาน ก.พ. กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการใชกรอบอัตรากําลังหมุนเวียน ฯ ใหมี
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เก่ียวกับ
การใช
ตําแหนง
และกลไก
ติดตาม
และ
ประเมินผ
ล 

ความชัดเจน โดยนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการฐานขอมูลกําลังคนคุณภาพ  
2) ไมใหนําตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังหมุนเวียนไปใชในภารกิจอ่ืน นอกเหนือจากภารกิจท่ี คปร. 
กําหนด 
3) ใหสํานักงาน ก.พ. รายงานผลการใชตําแหนงดังกลาว ตลอดจนผลการดําเนินการ ปญหา อุปสรรค 
และขอเสนอแนะใหคณะกรรมการขาราชการ พลเรือน (ก.พ.)  และ คปร. ทราบทุกสิ้นปงบประมาณ (ณ 
วันท่ี 1 ตุลาคม) 
ท้ังนี้ เม่ือหมดความจําเปนของภารกิจใหยุบเลิกกรอบอัตรากําหลังหมุนเวียนดังกลาว   

 
4. เรื่อง (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบ (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ                    
(พ.ศ 2562 – 2565) โดยใหหนวยงานท่ีเก่ียวของใชเปนกรอบแนวทางการดําเนินงานการจัดทํายุทธศาสตรหรือแผน
ดานความม่ันคงเฉพาะเรื่อง (แผนระดับท่ี 3 ตามนัยมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560) หรือจัดทําแผนงาน
หรือโครงการท่ีเก่ียวของใหสอดคลองกับนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 
ตามท่ีสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ (สมช.) เสนอ 
   สาระสําคัญของเรื่อง 
   สมช. ไดปรับเปลี่ยนหวงเวลาของ (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติฯ จากเดิม พ.ศ. 2561 – 2565 
เปน พ.ศ. 2562 – 2565 เพ่ือใหสอดคลองกับหวงเวลาปจจุบัน ซ่ึงสาระสําคัญของ (ราง) นโยบายแผนระดับชาติฯ   
ไมมีการเปลี่ยนแปลงจากท่ีคณะรัฐมนตรีไดเคยใหความเห็นชอบไว เม่ือวันท่ี 10 ธันวาคม 2560 และ                      
วันท่ี 30 เมษายน 2562 
เปาหมายและแนวทางการ
ดําเนินการ 4 เรื่อง 

นโยบายความม่ันคงแหงชาติ  
16 ดาน 

แผนระดับชาติวาดวยความ
ม่ันคงแหงชาติ 19 แผน 

1) การเสริมสรางความม่ันคงของ
สถาบันหลักของชาติและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 
2) การปกปองและรักษา
ผลประโยชนแหงชาติ 
3) การพัฒนาระบบการ
เตรียมพรอมแหงชาติและ
ศักยภาพการปองกันประเทศ 
4) การรักษาความม่ันคง
ภายในประเทศและระหวาง
ประเทศ 

1) เสริมสรางความม่ันคงของ
สถาบันหลักของชาติและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 

- การเสริมสรางความม่ันคงของ
สถาบันหลักของชาติภายใตการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 

2) สรางความเปนธรรม ความ
ปรองดอง และความสมานฉันทใน
ชาติ 

- การสรางความสามัคคีปรองดอง 

3) ปองกันและแกไขการกอเหตุ
รุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต 

- การปองกันและแกไขปญหาการ
กอเหตุรุนแรงในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต 

4) จัดระบบการบริหารจัดการ
ชายแดนเพ่ือปองกันและแกไข
ปญหาขามพรมแดน 

- การรักษาความม่ันคงพ้ืนท่ี
ชายแดน 

5) สรางเสริมศักยภาพการปองกัน
และแกไขปญหาภัยคุกคาม 
ขามชาติ 

- การปองกันและแกไขปญหา
การคามนุษย 
 
- การปองกันและปราบปราม          
ยาเสพติด 
- การปองกันและแกไขปญหาภัย
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คุกคามขามชาต ิ
6) ปกปอง รักษาผลประโยชน
แหงชาติทางทะเล 

- การรักษาความม่ันคงทางทะเล 

7) จัดระบบ ปองกัน แลแกไข
ปญหาผูหลบหนีเขาเมือง 

- การบริหารจัดการผูหลบหน ี
เขาเมือง 

8) เสริมสรางความเขมแข็งและ
ภูมิคุมกันความม่ันคงภายใน 

- การปองกันและแกไขปญหา
การคามนุษย 
- การปองกันและปราบปราม            
ยาเสพติด 
- การเสริมสรางความม่ันคงของ
มนุษย 

9) เสริมสรางความม่ันคงของชาติ
จากภัยการทุจริต 

- การเสริมสรางความม่ันคงของ
ชาติจากภัยทุจริต 

10) เสริมสรางความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร 

- การปองกันและแกไขปญหา
ความม่ันคงทางไซเบอร 

11) รักษาความม่ันคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

- การรักษาความม่ันคงดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

12) เสริมสรางความม่ันคงทาง
พลังงานและอาหาร 

- การรักษาความม่ันคงทาง
พลังงาน 
- การรักษาความม่ันคงดาน
อาหารและน้ํา 

13) พัฒนาระบบการเตรียมพรอม
แหงชาติเพ่ือเสริมสรางความ
ม่ันคงของชาต ิ

-การพัฒนาระบบการ
เตรียมพรอมแหงชาต ิ

14) เสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพการปองกันประเทศ 

- การพัฒนาระบบการ
เตรียมพรอมแหงชาต ิ
- การพัฒนาศักยภาพการปองกัน
ประเทศ 

15) พัฒนาระบบงานขาวกรองให
มีประสิทธิภาพ 

- การขาวกรองและการประเมิน
สถานการณดานความม่ันคง 

16) เสริมสรางดุลยภาพในการ
ดําเนินความสัมพันธระหวาง
ประเทศ 

- การรักษาดุลยภาพสภาวะ
แวดลอมระหวางประเทศ 

  
 
 
5. เรื่อง รางระเบียบคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก วาดวยกองทุนพัฒนาเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก พ.ศ. .... (ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก                     
ครั้งท่ี 6/2562) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ครั้งท่ี 6/2562 เรื่อง รางระเบียบคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก วาดวยกองทุนพัฒนาเขต
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พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก พ.ศ. .... ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเสนอ 
ท้ังนี้ ใหสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกแกไขปรับปรุงการออกรางระเบียบดังกลาว
ใหเปนไปตามขอสังเกตของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตอไป รวมท้ังใหสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออกรับความเห็นของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักงบประมาณ
และสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย โดยใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือ
ทราบ และหากไมมีขอทักทวงหรือไมมีความเห็นเปนอยางอ่ืนใหถือเปนมติคณะรัฐมนตรีตามท่ีเสนอ 
  คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี6/2562 เม่ือวันท่ี                
24 มิถุนายน 2562 ไดมีมติเห็นชอบรางระเบียบคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกวาดวย                 
พ.ศ. .... และมอบหมายใหเลขาธิการคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ในฐานะกรรมการและ                  
เลขานุการ ฯ เปนผูลงนามแทนประธานกรรมการนโยบาย  ซ่ึงรางระเบียบ ฯ ดังกลาว มีสาระสําคัญเปนการ
กําหนดใหมีกองทุนพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  และประกอบดวย 3 หมวด ไดแก  1) การบริหารกองทุน 
2) การบริหารจัดการเงินและทรัพยสิน 3) ระบบบัญชี การประเมินผลและการตรวจสอบของกองทุน  
  สาระสําคัญของรางระเบียบ 
  1. ใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุน  ประกอบดวยเลขาธิการคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก หรือผูท่ีเลขาธิการคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกมอบหมาย เปน
ประธานกรรมการ ผูแทนสาํนักงบประมาณ จํานวน 1 คน ผูแทน กค. จํานวน 1 คน ผูแทนสกพอ. จํานวน 1 คน 
กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงเลขาธิการคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกแตงตั้งโดยความเห็นชอบ
ของ กค. จํานวนไมเกิน 3 คน และผูบริหารกองทุนเปนกรรมการและเลขานุการ โดยมีหนาท่ีและอํานาจกําหนด
นโยบาย กํากับดูแลการบริหารจัดการ และติดตามการดําเนินงาน ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของกองทุน พิจารณา
อนุมัติแผนการดําเนินงานประจําป และอนุมัติโครงการภายใตวัตถุประสงคของกองทุน ติดตามการปฏิบัติงานให
เปนไปตามวัตถุประสงคและแผนการดําเนินงานของกองทุน รวมท้ังเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาในการ
ดําเนินงานแกผูไดรับการจัดสรรเงินกองทุนและสนับสนุนใหมีการสํารวจผลกระทบจากการพัฒนาในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกเปนระยะ เพ่ือใชประกอบการพิจารณาโครงการ 
  2. ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจและหนาท่ีตามท่ีกําหนดและใหแตงตั้งผูบริหารกองทุน 
เพ่ือทําหนาท่ีบริหารงานกองทุนใหเปนไปตามวัตถุประสงค 
  3. ให สกพอ. จัดทําโครงสรางการบริหารกองทุนเพ่ือรองรับการดําเนินงานดานตาง ๆ รวมท้ังการ
กําหนดกรอบอัตรากําลัง เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน สิทธิประโยชน หรือสวัสดิการตาง ๆ โดยใหมีความเหมาะสม
ในการดําเนินงานและฐานะการเงินของกองทุน เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติโดยความเห็นชอบของ กค. 
  4. เงินและทรัพยสินของกองทุน ประกอบดวย  1) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลจัดสรรให 2) เงินบํารุงตาม
มาตรา 47 แหงพระราชบัญญัติเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก พ.ศ. 2561 3) เงินสมทบจากรายไดของ สกพอ.  
ตามมาตรา 24 (2) แหงพระราชบัญญัติเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก พ.ศ. 2561 4) เงินหรือทรัพยสินท่ีมีผูบริจาค
ให 5) เงินหรือทรัพยสินอ่ืนท่ีตกเปนของกองทุน และ 6) ดอกผลหรือผลประโยชนใด ๆ ท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพยสิน
ของกองทุนโดยเงินและทรัพยสินท่ีเปนของกองทุนไมตองนําสงคลังเปนรายไดแผนดินตามกฎหมายวาดวยวินัยการเงิน
การคลังของรัฐและกฎหมายวาดวยเงินคงคลัง 
  5. ให สกพอ. เปดบัญชีเงินฝากไวท่ีกรมบัญชีกลาง กค. เพ่ือรับเงินและจายเงินตามวัตถุประสงคของ
กองทุน และเพ่ือความคลองตัว ให สกพอ. สามารถเปดบัญชีเงินฝากธนาคารพาณิชย ธนาคารท่ีเปนรัฐวิสาหกิจ หรือ
ธนาคารท่ีเปนสถาบันการเงินเฉพาะกิจของรัฐสําหรับหมุนเวียนใชจายไดภายในวงเงินและเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการ
บริหารกําหนด และทุกสิ้นเดือนให สกพอ. นําเงินในบัญชีเงินฝากธนาคารในสวนท่ีเกินวงเงินสงเขาบัญชีกองทุนท่ีเปด
บัญชีเงินฝากไวท่ีกรมบัญชีกลาง กค. ดังกลาว 
  6. เงินกองทุนใหใชจายเพ่ือกิจการตามวัตถุประสงคของกองทุน  อันไดแก 1) เพ่ือการพัฒนาพ้ืนท่ี
หรือชุมชน ชวยเหลือหรือเยียวยาประชาชนและชุมชนบรรดาท่ีอาจไดรับผลกระทบจากการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก 2) สนับสนุนและสงเสริมการศึกษา และใหทุนการศึกษาแกประชาชนท่ีอยูอาศัยในเขตพัฒนาพิเศษ
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ภาคตะวันออกหรือท่ีอยูใกลเคียงและไดรับผลกระทบจากการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 3) คาใชจายอ่ืนท่ี
จะสงเสริมใหเกิดประสิทธิภาพและความรวดเร็วในการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกตามท่ี
คณะกรรมการนโยบายกําหนด และ 4) คาใชจายในการบริหารกองทุน 
  7. การจัดซ้ือ การจาง และการเชาตามระเบียบนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และ
ขอกําหนดตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
  8. ให สกพอ. โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร วางและรักษาไว ซ่ึงระบบบัญชีท่ี
เหมาะสม เพ่ือใหสามารถจัดทํารายงานทางการเงิน แสดงฐานะทางการเงิน และผลการดําเนินงานของกองทุนไดอยาง
ถูกตองตามหลักการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป รวมท้ังจัดทําและสงขอมูลทางการเงิน และขอมูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
การดําเนินงานท่ีถูกตองและเปนปจจุบันตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
  9. ให สกพอ. จัดทํารายงานการเงินของกองทุน เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาใหความ
เห็นชอบภายใน 60 วัน นับแตวันสิ้นปบัญชีของทุกป และสงใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินหรือบุคคลท่ีสํานักงาน
การตรวจเงินแผนดินใหความเห็นชอบเปนผูสอบบัญชีเพ่ือทําการตรวจสอบและรับรอง และเม่ือรายงานทางการเงิน
ไดรับการตรวจสอบและรับรองแลวใหสง กค. ภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีท่ีไดรับรายงานจากผูสอบบัญชี 
  10. การประเมินผลการดําเนินงานของกองทุน ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี
คณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียนประกาศกําหนด 
  11. ให สกพอ. โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร จัดใหมีระบบการตรวจสอบภายใน                 
เพ่ือตรวจสอบการดําเนินงานของกองทุน ตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงาน
ของรัฐ หรือมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 
 

ตางประเทศ 
 
6. เรื่อง  การรวมลงนาม รับรอง และใหความเห็นชอบเอกสารในการประชุมรัฐมนตรีเศรษฐกิจอาเซียน ( AEM) 
ครั้งท่ี 51 และการประชุมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ รวม 12 ฉบับ 
                    คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีกระทรวงพาณิชยเสนอ ดังนี้  
                     1. เห็นชอบรางขอตกลงยอมรับรวมผลการตรวจสอบและรับรองผลิตภัณฑยานยนตของอาเซียน 
(ASEAN Mutual Recognition Arrangement on Type Approval for Automotive Products) และรางพิธีสาร
วาดวยกลไกระงับขอพิพาทดานเศรษฐกิจของอาเซียน ( ASEAN Protocol on Enhanced Dispute Settlement 
Mechanism) รวม 2 ฉบับ 
                   2. อนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยหรือผูแทนท่ีไดรับมอบหมายจากรัฐมนตรีวา                   
การกระทรวงพาณิชยเปนผูลงนามในรางขอตกลงฯ และรางพิธีสารฯ รวม 2 ฉบับดังกลาว และเม่ือลงนามแลว ใหสง
คณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎรพิจารณา แลวเสนอรัฐสภาพิจารณาใหความเห็นชอบขอตกลงฯ และ              
พิธีสารฯ รวม 2 ฉบับดังกลาว กอนแสดงเจตนาใหมีผลผูกพันตอไป ท้ังนี้ ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ 
2562 (เรื่อง แนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการเสนอหนังสือสัญญาตามบทบัญญัติ มาตรา 178 ของรัฐธรรมนูญ             
แหงราชอาณาจักรไทย) 
                    3. ใหกระทรวงการตางประเทศดําเนินการออกหนังสือมอบอํานาจเต็ม ( Full Powers) ให
รัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยหรือผูแทนท่ีไดรับมอบหมายจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยลงนามใน             
รางขอตกลงฯ และรางพิธีสารฯ รวม 2 ฉบับดังกลาว ท้ังนี้ หากมีการแกไขรางขอตกลงฯ และรางพิธีสารฯ                   
รวม 2 ฉบับดังกลาว ในสวนท่ีเก่ียวกับถอยคําท่ีมิใชสาระสําคัญและไมขัดตอผลประโยชนของไทย ใหกระทรวง
พาณิชยดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2558 ( เรื่อง การจัดทําหนังสือสัญญาเก่ียวกับ
ความสัมพันธระหวางประเทศหรือองคการระหวางประเทศ) 
                    4. ใหกระทรวงพาณิชยประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการเพ่ือปฏิบัติตามพันธกรณีท่ีกําหนด
ในรางขอตกลงฯ และรางพิธีสารฯ รวม 2 ฉบับดังกลาว 
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                    5. ใหกระทรวงการตางประเทศแจงตอสํานักเลขาธิการอาเซียนวาไทยพรอมท่ีจะใหรางขอตกลงฯ 
และรางพิธีสาร มีผลผูกพัน เม่ือรัฐสภามีมติใหความเห็นชอบรางขอตกลงฯ และรางพิธีสารฯ ดังกลาวแลว 
                    6. ใหความเห็นชอบรางเอกสาร ขอ 2 (2.1-2.4) และขอ 3 (3.1-3.6) รวม 10 ฉบับ                   
          7. ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยหรือผูแทนท่ีไดรับมอบหมายจากรัฐมนตรีวาการกระทรวง
พาณิชยรวมรับรองรางเอกสาร รวม 4 ฉบับ ตามขอ 2 (2.1-2.4) และใหความเห็นชอบรางเอกสาร รวม 6 ฉบับ ตาม
ขอ 3 (3.1-3.6)   ท้ังนี้ หากมีการแกไขถอยคําในรางเอกสาร รวม 10 ฉบับดังกลาว ท่ีมิใชสาระสําคัญและไมขัดตอ
ผลประโยชนของไทย ใหกระทรวงพาณิชยดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2558                       
(เรื่อง การจัดทําหนังสือสัญญาเก่ียวกับความสัมพันธระหวางประเทศหรือองคการระหวางประเทศ)  
                    สาระสําคัญของเรื่อง 
  กระทรวงพาณิชยเสนอวา 
                    ประเทศไทยจะเปนเจาภาพจัดการประชุมรัฐมนตรีเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Minister: AEM) 
ครั้งท่ี 51 และการประชุมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ระหวางวันท่ี 3 – 10 กันยายน 2562 ณ กรุงเทพมหานคร และในระหวาง 
การประชุมดังกลาวรัฐมนตรีเศรษฐกิจอาเซียนจะลงนาม รับรอง และใหความเห็นชอบรางขอตกลงฯ รางพิธีสารฯ 
และรางเอกสารตาง ๆ รวม 12 ฉบับ ในระหวางวันท่ี 5 – 10 กันยายน 2562  ดังนี้ 
                   1. รางเอกสารท่ีจะลงนาม รวม 2 ฉบับ ไดแก 
                             1.1 รางขอตกลงยอมรับรวมผลการตรวจสอบและรับรองผลิตภัณฑยานยนตของอาเซียน 
เปนการใหสิทธิประเทศสมาชิกในการแตงตั้งหนวยบริการทางเทคนิคในการทําหนาท่ีตรวจสอบและรับรองผลิตภัณฑ
ยานยนตและชิ้นสวน เพ่ือยื่นขอข้ึนบัญชีกับคณะกรรมการยานยนตอาเซียน ซ่ึงหนวยบริการทางเทคนิคท่ีไดรับการข้ึน
บัญชีจะสามารถดําเนินการตรวจสอบและรับรองผลิตภัณฑสาขายานยนตและชิ้นสวนใหกับผูประกอบการอาเซียน 
และประเทศสมาชิกจะยอมรับผลการตรวจสอบเพ่ือนํามาใชในการอนุญาตนําเขาสินคาโดยไมตองตรวจซํ้า 
                             1.2 รางพิธีสารวาดวยกลไกระงับขอพิพาทดานเศรษฐกิจของอาเซียน เปนการกําหนด
หลักเกณฑและกระบวนการเก่ียวกับการระงับขอพิพาทดานเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนระหวางประเทศสมาชิกอาเซียน                 
โดยเปนการปรับปรุงพิธีสารฉบับเดิมใหทันสมัยและมีความชัดเจนมากข้ึน สอดคลองกับหลักการขององคการ                 
การคาโลก  ท้ังนี้การลงนามในข้ันตอนนี้ เปนการแสดงเจตจํานงในทางนโยบายของไทยท่ีจะดําเนินการตามหนังสือ
สัญญาดังกลาว โดยเอกสารท้ัง 2 ฉบับ จะยังไมมีผลผูกพันกับประเทศไทยตามกฎหมายระหวางประเทศ 
                   2. รางเอกสารท่ีจะรับรองรวม 4 ฉบับ ไดแก (2.1) รางแผนการดําเนินงานตามกรอบการบูรณาการ
ดานดิจิทัลของอาเซียน ป 2562  – 2568 (ASEAN Digital Integration Framework Action Plan 2019 - 2025)  
(2.2) รางแนวทางการพัฒนาแรงงานมีทักษะ/ผูประกอบวิชาชีพเพ่ือรับมือกับการปฏิวัติอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 4 
(Guideline on Skilled Labor/Professional Services Development in Response to the Fourth 
Industrial Revolution) (2.3) รางปฏิญญาอาเซียนวาดวยการปรับเปลี่ยนอุตสาหกรรมอาเซียนไปสูอุตสาหกรรม 4.0 
(ASEAN Declaration on Industrial Transformation to Industry 4.0) (2.4) รางแนวทางในการสงเสริมการใช
ดิจิทัลสําหรับผูประกอบการรายยอยอาเซียน ( Policy Guideline on Digitalization of ASEAN Micro 
Enterprises) 
                   3. รางเอกสารท่ีจะใหความเห็นชอบรวม 6 ฉบับ ไดแก (3.1) รางการปรับปรุงขอบทวาดวยระเบียบ
วิธีปฏิบัติดานหนังสือรับรองถ่ินกําเนิดสินคาเพ่ือรองรับระบบรับรองถ่ินกําเนิดสินคาของอาเซียน ( Amended ATIGA 
Operational Certification Procedure to allow for ASEAN-wide Self-Certification Scheme) (3.2) รางการ
ปรับปรุงหนังสือรับรองถ่ินกําเนิดสินคาของอาเซียน ( Amended CO From D) (3.3) รางขอบเขตการดําเนินงานของ
การทบทวนความตกลงการคาสินคาของอาเซียน ( TOR: General Review of the ASEAN Trade in Goods 
Agreement) (3.4) รางแผนงานความรวมมือระหวางอาเซียนกับคณะกรรมาธิการเศรษฐกิจยูเรเซีย ( Programme of 
Cooperation between the Eurasian Economic Commission and the Association of Southeast Asian 
Nations for 2019 - 2020) (3.5) รางแผนงานเพ่ือยกระดับการเจรจาความตกลงการคาเสรีอาเซียน – ออสเตรเลีย – 
นิวซีแลนด (AANZFTA FJC Work Plan for the Upgrade Negotiations) (3.6) รางแถลงการณของรัฐมนตรีใน
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โอกาสครบรอบ 10 ป ความสัมพันธอาเซียน – ออสเตรเลีย – นิวซีแลนด (Ministerial Statement on the 10th 
Year  Anniversary of the AANZFTA) 
   
7. เรื่อง  รางถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีพลังงานอาเซียน ครั้งท่ี 37 และการประชุมอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและเห็นชอบตามท่ีกระทรวงพลังงานเสนอ  
  1. เห็นชอบ (1) รางถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 37 (2)               
รางถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน+3 ครั้งท่ี 16 และ (3) รางถอยแถลงรวมของการ
ประชุมรัฐมนตรีพลังงานแหงเอเชียตะวันออก ครั้งท่ี 13 (4) รางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงาน
และบอแร สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว รัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงานแหงราชอาณาจักรไทย และ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงาน วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม และการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ สหพันธรัฐ
มาเลเซีย วาดวยโครงการบูรณาการดานไฟฟาระหวางลาว ไทย มาเลเซีย ระยะท่ี 2  
  2. อนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงาน (หรือผูท่ีไดรับมอบอํานาจจากรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงพลังงาน) เปนผูใหการรับรองในรางถอยแถลงรวมฯ นี้ รวมกับรัฐมนตรีพลังงานของกลุมประเทศสมาชิก
ดังกลาวได 
  3. หากมีความจําเปนตองแกไขปรับปรุงรางถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดาน
พลังงาน ครั้งท่ี 37 และการประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวของ ในสวนท่ีมิใชสาระสําคัญหรือกระทบตอผลประโยชนของประเทศ
ไทย และไมขัดกับหลักการท่ีคณะรัฐมนตรีไดใหความเห็นชอบไว ใหกระทรวงพลังงานและคณะผูแทนไทยท่ีเขารวม
การประชุมดังกลาวสามารถดําเนินการไดโดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอีกครั้ง 
  สาระสําคัญของรางถอยแถลงรวมฯ 
   1. รางถอยแถลงรวมของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน ครั้งท่ี 37 เปนถอย
แถลงรวมสรุปผลการประชุม ซ่ึงประกอบดวยสาระหลัก คือ การดําเนินงานและความสําเร็จของประเทศสมาชิก
อาเซียนเพ่ือการบรรลุเปาหมายตามแผน APAEC พ.ศ. 2559-2568 ระยะท่ี 1 พ.ศ. 2559-2563 ซ่ึงใหความสําคัญใน
การลดความเขมขนของการใชพลังงานในอาเซียน และการเพ่ิมสัดสวนพลังงานหมุนเวียนในภาพรวมการใชพลังงาน 
รวมถึงการขยายโครงสรางพ้ืนฐานดานพลังงานใหครอบคลุมกวางขวางในภูมิภาคมากข้ึนสงผลดีตอความม่ันคงดาน
พลังงานในภาพรวมของภูมิภาค 
   2. รางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีพลังงานอาเซียน+3 ครั้งท่ี 16 เปนถอยแถลงรวมสรุปผล
การประชุม ซ่ึงประกอบดวยสาระหลัก คือ การใหความสําคัญของความรวมมือดานพลังงานและการบูรณาการตลาด
ระหวางประเทศสมาชิกอาเซียน+3 เพ่ือสนับสนุนใหอาเซียนสามารถบรรลุเปาหมายตามแผน APAEC พ.ศ. 2559-
2568 
   3. รางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีพลังงานแหงเอเชียตะวันออก ครั้งท่ี 13 เปนถอยแถลง
รวมสรุปผลการประชุม ซ่ึงประกอบดวยสาระหลัก คือ ผลการดําเนินกิจกรรมความรวมมือในดานการอนุรักษพลังงาน 
ซ่ึงมีการถายทอดแบงปนองคความรูและเทคโนโลยีในการปรับใชพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงานจากประเทศคู
เจรจาเพ่ือพัฒนาระบบการผลิตพลังงานแบบกระจายศูนยในภูมิภาคอาเซียน การศึกษาแนวทางการพัฒนาเชื้อเพลิง
ชีวภาพในภาคขนสง การหารือระหวางผูนําเอเชียตะวันออกในดานเมืองอัจฉริยะ การผลักดันใหเกิดเทคโนโลยีดาน
พลังงานใหมๆ เปนตน 
   4. รางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงานและบอแร สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว รัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงานแหงราชอาณาจักรไทย และรัฐมนตรีวาการกระทรวง
พลังงาน วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม และการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ สหพันธรัฐมาเลเซียวาดวยโครงการ
บูรณาการดานไฟฟาระหวางลาว ไทย มาเลเซีย ระยะท่ี 2 สาระสําคัญของรางแถลงการณรวมฯ จะประกอบดวย
สาระหลักคือ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ประเทศไทย และสหพันธรัฐมาเลเซีย (มาเลเซีย) 
เห็นชอบรวมกันท่ีจะขยายเพดานปริมาณการซ้ือขายไฟฟาจาก สปป.ลาว ผานไทยไปยังมาเลเซีย จากเดิมปริมาณ
สูงสุด 100 เมกะวัตตเปนปริมาณสูงสุด 300 เมกะวัตต ภายใตโครงการบูรณาการดานไฟฟาระหวางลาว ไทย 
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มาเลเซีย ระยะท่ี 2 โดยจะมีการลงนามในเอกสารสัญญาซ้ือขายไฟฟาฉบับเพ่ิมเติมระบุอายุสัญญา 2 ป กอนท่ีสัญญา
ซ้ือขายไฟฟาฉบับปจจุบันจะหมดอายุลงในเดือนธันวาคม 2562 
  ท้ังนี้ รัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงานจะเปนประธานในการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน 
ครั้งท่ี 37 และการประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวของ และมีกําหนดตองรับรองรางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีอาเซียนดานพลังงาน 
ครั้งท่ี 37 รางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีพลังงานอาเซียน+3 ครั้งท่ี 16 รางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีพลังงานแหง
เอเชียตะวันออก ครั้งท่ี 13 รางถอยแถลงรวมของรัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงานและบอแร สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว รฐัมนตรีวาการกระทรวงพลังงานแหงราชอาณาจักรไทย และรัฐมนตรีกระทรวงพลังงาน 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม และการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ สหพันธรัฐมาเลเซีย วาดวยโครงการบูรณาการ
ดานไฟฟาระหวางลาว ไทย มาเลเซีย ระยะท่ี 2 รวมท้ังหารือทวิภาคีกับประเทศตางๆ ระหวางวันท่ี 2-6 กันยายน 
2562 ณ โรงแรม ดิ แอทธินี กรุงเทพ ฯ  
 
8. เรื่อง ผลการประชุมรวมระหวางรัฐมนตรีและภาคเอกชนกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญ่ีปุน ดาน
เศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 12 และการประชุมระดับรัฐมนตรีกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญ่ีปุนดาน
เศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 11 
                    คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
เสนอ ดังนี้ 
                   1. รับทราบผลการประชุมรวมระหวางรัฐมนตรีและภาคเอกชนกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – 
ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 12 
                   2. เห็นชอบตอประเด็นหารือของไทย และรางแถลงขาวรวมการประชุมระดับรัฐมนตรีกรอบความ
รวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 11 เพ่ือใหรัฐมนตรีประจํากรอบความรวมมือลุม
แมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของไทย รวมกับรัฐมนตรีของประเทศลุมแมน้ําโขงใหการรับรองราง
แถลงขาวรวมฯ ดังกลาว โดยไมมีการลงนาม ในการประชุมระดับรัฐมนตรีของกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – 
ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 11 ณ โรงแรมแชงกรี ลา กรุงเทพมหานคร ในวันท่ี 10 กันยายน 2562 
และใหความเห็นชอบใหสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติสามารถปรับปรุงถอยคําในแถลงขาว
รวมฯ ไดในกรณีท่ีมิใชการเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญ โดยสํานักงานฯ จะไดนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือใหความเห็นชอบ
การปรับปรุงแกไขพรอมดวยเหตุผลประกอบดวยอีกครั้งหนึ่ง 
                   3. เห็นชอบมอบหมายใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมหรือผูแทนท่ีไดรับมอบหมายปฏิบัติหนาท่ี
รัฐมนตรีประจํากรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของไทย และเปนหัวหนา
คณะผูแทนไทย ในการประชุมระดับรัฐมนตรีกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม 
ครั้งท่ี 11 ณ โรงแรมแชงกรี ลา กรุงเทพมหานคร ในวันท่ี 10 กันยายน 2562 
 
                   สาระสําคัญของเรื่อง 
                   1. ผลการประชุมรวมระหวางรัฐมนตรีและภาคเอกชนกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุน                   
ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 12 ในวันท่ี 15 สิงหาคม 2562 ณ โรงแรม ดิ แอทธินี โฮเทล มีวัตถุประสงค
เพ่ือรับทราบและแลกเปลี่ยนขอคิดเห็น เก่ียวกับการดําเนินงานภายใตวิสัยทัศนการพัฒนาอุตสาหกรรมในอนุภูมิภาค
ลุมแมน้ําโขงระยะท่ี 1 ป 2559 – 2562 (Mekong Industrial Development Vision: MIDV) และรับฟงความ
คิดเห็นตอรางวิสัยทัศนการพัฒนาอุตสาหกรรมในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขงระยะท่ี 2 ป 2562 – 2566 (MIDV2.0) 
รวมท้ังเตรียมการสําหรับการประชุมระดับรัฐมนตรีกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและ
อุตสาหกรรม ครั้งท่ี 11 ท่ีจะจัดข้ึนในวันท่ี 10 กันยายน 2562 ณ โรงแรมแชงกรี ลา กรุงเทพมหานคร  
                   2. การประชุมระดับรัฐมนตรีกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม 
ครั้งท่ี 11 กําหนดจัดข้ึนในวันท่ี 10 กันยายน 2562 ณ โรงแรมแชงกรี ลา กรุงเทพมหานคร ในชวงการประชุม
รัฐมนตรีเศรษฐกิจอาเซียน ครั้งท่ี 51 (51st ASEAN Economic Ministers Meeting) โดยมีประเด็นหารือและ



 

 

13 

ขอเสนอของประเทศไทย ในการประชุมระดับรัฐมนตรีกรอบความรวมมือลุมแมน้ําโขง – ญี่ปุน ดานเศรษฐกิจและ
อุตสาหกรรม ครั้งท่ี 11 ดังนี้ (1)  เห็นชอบตอรางวิสัยทัศนการพัฒนาอุตสาหกรรมในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขงระยะท่ี 
2 ป 2562 – 2566 หรือ MIDV2.0  (2) เห็นพองตอแนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรมในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขงอยาง
เชื่อมโยงและครอบคลุมท้ังดานโครงสรางอุตสาหกรรม โครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพ และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
(3) เสนอใหญี่ปุนรวมถายทอดเทคโนโลยีการผลิต เรงพัฒนาทรัพยากรมนุษยในสาขาการผลิตท่ีไทยมีความเขมแข็ง 
เชน ยานยนตและอิเล็กทรอนิกส รวมท้ังกลุมอุตสาหกรรม S-Curve ในพ้ืนท่ี EEC (4) สนับสนนุประเทศสมาชิก             
อนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขงเรงดําเนินการตามข้ันตอนภายในประเทศใหสามารถเริ่มดําเนินการในระยะแรกเริ่ม (Early 
Harvest) ภายใตความตกลง CBTA เพ่ือเรงอํานวยความสะดวกการผานเขา – ออกของสินคาและคน และเรงแกไข
ปญหาระบบปฏิบัติการศุลกากรผานแดน 
 
 9. เรื่อง  การประชุมรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดียวาดวยเศรษฐกิจภาคทะเล ครั้งท่ี 3 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการตอรางปฏิญญาธากาวาดวยเศรษฐกิจภาคทะเล ( Dhaka 
Declaration on Blue Economy) และหากมีความจําเปนตองปรับปรุงแกไขรางเอกสารดังกลาวในสวนท่ีไมใช
สาระสําคัญหรือไมขัดตอผลประโยชนของไทย ใหกระทรวงการตางประเทศดําเนินการไดโดยไมตองเสนอ
คณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอีกครั้ง รวมท้ังอนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ หรือผูแทนท่ีไดรับ
มอบหมายเปนหัวหนาคณะผูแทนไทยเขารวมการประชุมรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดียวาดวยเศรษฐกิจ              
ภาคทะเล ครั้งท่ี 3 และรวมรับรองปฏิญญาธากาวาดวยเศรษฐกิจภาคทะเล ตามท่ีกระทรวงการตางประเทศ เสนอ 
                   สาระสําคัญของเรื่อง 
                   การประชุมรัฐมนตรีฯ จะจัดข้ึนภายใตหัวขอ “การสงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจภาคทะเลอยางยั่งยืน –              
การแสวงหาโอกาสในการนําทรัพยากรในมหาสมุทรอินเดียมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ” (Promoting Sustainable 
Blue Economy – Making the Best Use of Opportunities from the Indian Ocean) และจะมีการหารือใน
ระดับเจาหนาท่ีอาวุโสในดานตาง ๆ อาทิ การประมงและการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําอยางยั่งยืนผานการเสริมสรางขีด
ความสามารถของชาวประมงและการเพ่ิมพูนความรวมมือในภูมิภาค การแสวงหาโอกาสจากเศรษฐกิจภาคทะเล การ
จัดทําระบบโครงสรางการบริหารจัดการกิจการทางทะเลท่ีดีหรือสมุทราภิบาล ( Ocean Governance) และการเพ่ิม
มูลคาของทรัพยากรทางทะเลผานการวิจัยและพัฒนา เปนตน 
                   รางปฏิญญาธากาวาดวยเศรษฐกิจภาคทะเล เปนเอกสารแสดงเจตนารมณของประเทศสมาชิก IORA 
ท่ีจะใชแนวทางท่ีมีความสมดุลระหวางการพัฒนา การนําทรัพยากรธรรมชาติในทะเลและในระบบนิเวศชายฝงมาใช
ประโยชน และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ มาเปนแนวทางดําเนินการใหบรรลุการพัฒนาอยางยั่งยืนในดานท่ี
เก่ียวของกับเศรษฐกิจภาคทะเล โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการสรางอาชีพของประชาชนใน
ภูมิภาคมหาสมุทรอินเดียเปนลําดับตน ผานการพัฒนาในสาขาท่ีมีความสําคัญและจะเปนสวนเก้ือหนุนการพัฒนา
ตอไป ไดแก (1) การวางแผนเชิงพ้ืนท่ีทางทะเล (Marine Spatial Planning) (2) การเสริมสรางหวงโซแหงคุณคาทาง
ทะเล (Marine Value Chains) (3) การเสริมสรางองคความรูดานกฎระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับระบบ
โครงสรางการบริหารจัดการกิจการทางทะเลท่ีดีเพ่ือใหมีการนําไปปฏิบัติใช (4) การเสริมสรางองคความรูดาน
วิทยาศาสตรและการบริหารจัดการเทคโนโลยีทางทะเลผานการสงเสริมใหมีการกอตั้งสถาบันการศึกษาและวิจัยซ่ึงจะ
มีสวนทําใหเกิดการคิดคนและการอํานวยความสะดวกในการโอนถายเทคโนโลยีใหม (5) การรวมกันพยายามแกไข
ปญหามลพิษในทะเล โดยเนนการกําจัดขยะและพลาสติกในทะเลและการแกไขปญหาน้ําทะเลเปนกรดเปนลําดับแรก 
และ (6) การสรรหาแนวทางในการเพ่ิมพูนความรวมมือระหวางกันกับประเทศคูเจรจาในสาขาท่ีไดดําเนินการอยูแลว 
ประกอบดวยการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืดและน้ําเค็ม อุทกศาสตร การแสวงหาแรธาตุในทะเล การขนสงสินคาตามแนว
ชายฝง การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ และพลังงานทดแทนจากมหาสมุทร โดยเนนย้ําวาจะตองมีการดําเนินการในลักษณะ
องครวมและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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                   ท้ังนี้ รัฐบาลบังกลาเทศจะเปนเจาภาพจัดการประชุมรัฐมนตรีสมาคมแหงมหาสมุทรอินเดียวาดวย
เศรษฐกิจภาคทะเล ครั้งท่ี 3 ระหวางวันท่ี 4 – 5 กันยายน 2562 ณ กรุงธากา สาธารณรัฐประชาชนบังกลาเทศ โดย
ท่ีประชุมฯ จะรับรองปฏิญญาธากาวาดวยเศรษฐกิจภาคทะเล (Dhaka Declaration on Blue Economy) 
 
10. เรื่อง สรุปผลการประชุม RCEP สมัยพิเศษ ครั้งท่ี 8 ณ กรุงปกกิ่ง สาธารณรัฐประชาชนจีน 
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบสรุปผลการประชุมรัฐมนตรีความตกลงหุนสวนทางเศรษฐกิจระดับ
ภูมิภาค (Regional Comprehensive Economic Partnership: RCEP) สมัยพิเศษ ครั้งท่ี 8 ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันท่ี 2 – 
3 สิงหาคม 2562 ณ กรุงปกก่ิง สาธารณรัฐประชาชนจีน ตามท่ีกระทรวงพาณิชยเสนอ 
   การประชุมระดับรัฐมนตรี RCEP 
   ประเด็นและสาระสําคัญ 
   1. ความคืบหนาของการประชุมคณะกรรมการเจรจาจัดทําความตกลง RCEP ครั้งท่ี 27 ( RCEP 
Trade Negotiating Committee: TNC)  
    - รับทราบวา ท่ีประชุม RCEP – TNC สามารถสรุปภาคผนวกของบทการคาบริการไดเพ่ิม 
3 ภาคผนวก ไดแก โทรคมนาคม การเงิน และบริการวิชาชีพ (ปจจุบันสามารถสรุปไดแลว 7 บท และ 3 ภาคผนวก 
จากท้ังหมด 20 บท และ 3 ภาคผนวก) โดยประเทศสมาชิกยืนยันความตั้งใจท่ีจะสรุปผลการเจรจาท้ังหมดภายในป 
2562 
   2. การเจรจาเปดตลาด  
    - เห็นชอบขอเสนอของอาเซียนใหสรุปผลการเจรจาภายในเดือนพฤศจิกายน 2562  
    - รับทราบความคืบหนาในการเจรจาเปดตลาดไปแลวรอยละ 68 จากจํานวนคูเจรจา
ท้ังหมด 225 คู ครอบคลุมประเด็น 3 ดาน (สินคา บริการ และการลงทุน) 
    - ขอใหประเทศท่ียังสรุปผลการเจรจาเปดตลาดไมได เรงหารือ 2 ฝายเพ่ือหาทางออก และ
เรงสรุปผลการเจรจาเปดตลาดภายในเดือนพฤศจิการยน 2562 
   3. การเจรจาขอบท  
    - รับทราบความคืบหนาในการเจรจาจัดทําขอบทไปแลวรอยละ 58 ของจํานวนขอบท
ท้ังหมด (ซ่ึงอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดในแตละรอบการเจรจาขอบท) 
    - ท่ีประชุมฯ ไดผลักดันใหมีการเจรจาเรื่องสําคัญท่ีติดขัด 3 เรื่อง ไดแก (1) ขอผูกพันเปด
ตลาดการคาบริการ เรื่อง หลักการชาติท่ีไดรับอนุเคราะหยิ่ง ( Most Favoured Nation: MFN) ของฟลิปปนส (2) 
การระงับขอพิพาทระหวางนักลงทุนกับรัฐ ( Investor – State Dispute Settlement: ISDS) และ (3) พาณิชย
อิเล็กทรอนิกส ( E - Commerce) ซ่ึงตั้งเปาใหหาขอสรุปใหไดในการประชุม RCEP – TCN ในเดือนสิงหาคม 2562 
และรายงานตอท่ีประชุมฯ ครั้งตอไปในเดือนกันยายน 2562  
    - เห็นชอบขอเสนอของอาเซียนใหเรงสรุปประเด็นสําคัญของทุกประเทศใหแลวเสร็จภายใน
เดือนพฤศจิกายน 2562 และเตรียมขอบทใหพรอมสําหรับขัดเกลาถอยคําทางกฎหมายในเดือนกุมภาพันธ 2563 
เพ่ือใหสามารถลงนามความตกลงฯ โดยเร็วท่ีสุดภายในป 2563 
   ท้ังนี้ ไทยไดรับเสียงตอบรับท่ีดีและการสนับสนุนจากสมาชิก RCEP อ่ืน โดยไทยคงตองเดินหนา
แสดงบทบาทนําใน RCEP ตอไป เนื่องจากความตกลงดังกลาวเปนประโยชนตอการเติบโตทางเศรษฐกิจ การคา การ
ลงทุนของไทย     
 

แตงตั้ง 
 
11. เรื่อง การแตงตั้งโฆษกกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา   
   คณะรัฐมนตรีรับทราบแตงตั้ง นายคณนาถ  หม่ืนหนู   เปนโฆษกกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
แทน นางสาวดารณี  ลิขิตวรศักดิ์  ตามท่ีกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬาเสนอ 
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12. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ                       
(กระทรวงสาธารณสุข)  
    คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้ง  นางสาวดารณี  เพ็ญเจริญ   
ขาราชการพลเรือนสามัญ ตําแหนง นักวิชาการอาหารและยาเชี่ยวชาญ สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา                 
ใหดํารงตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิดานความปลอดภัยและประสิทธิผลของผลิตภัณฑและการใชผลิตภัณฑดานสาธารณสุข  
(นักวิชาการอาหารและยาทรงคุณวุฒิ)  สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข ตั้งแตวันท่ี               
6 มิถุนายน 2562  ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติครบถวนบริบูรณ  
    ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้ง  
 
13. เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ (สํานักขาวกรอง
แหงชาติ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีสํานักขาวกรองแหงชาติเสนอแตงตั้ง  นายฤทธี  ศรีสวัสดิ์  
ขาราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหนง ท่ีปรึกษาดานการตอตานการกอการรายและอาชญากรรมขามชาติ (นักการขาว
ทรงคุณวุฒิ) สํานักขาวกรองแหงชาติ ใหดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ  สํานักขาวกรอง
แหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี  ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 เปนตนไป  เพ่ือทดแทนผูท่ีจะเกษียณอายุราชการ  
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้ง  
 
14. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการการเมือง (สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอแตงตั้งขาราชการการเมือง   
จํานวน 2 ราย ดังนี้  
  1.  นายแสนศักดิ์  ศิริพานิช  ใหดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง ตําแหนงประจําสํานักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี   
  2. นางรัชนี  พลซ่ือ  ใหดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง ตําแหนงประจําสํานักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี   
 
15. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงสาธารณสุข) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญ  
ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง  ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 จํานวน 4 ราย  ดังนี้  

1. นายธเรศ  กรัษนัยรวิวงค  ตําแหนงเลขาธิการ (นักบริหาร) ประเภทบริหาร ระดบัสูง  
สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา  กระทรวงสาธารณสุข ใหดํารงตําแหนงอธิบดี  (นักบริหาร)  ประเภทบริหาร 
ระดบัสูง  กรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ  กระทรวงสาธารณสุข  

2. นายไพศาล  ดั่นคุม  ตําแหนงรองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) (ดานบริหาร) ประเภทบริหาร 
ระดับสูง สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงสาธารณสุข  ใหดํารงตําแหนงเลขาธิการ (นักบริหาร) ประเภทบริหาร 
ระดับสูง  สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา  กระทรวงสาธารณสุข   

3. นายณรงค  สายวงศ ตําแหนงผูตรวจราชการกระทรวง (ผูตรวจราชการกระทรวง) ประเภท 
บริหาร ระดับสูง  สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข  ใหดํารงตําแหนงรองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) 
(ดานบริหาร) ประเภทบริหาร ระดับสูง  สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงสาธารณสุข 

4. นายยงยศ  ธรรมวุฒิ  ตําแหนงนายแพทยทรงคุณวุฒิ  (ดานเวชกรรมปองกัน) กลุมท่ีปรึกษา  
ระดับกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข  ใหดํารงตําแหนงรองปลัดกระทรวง (นักบริหาร) 
(กลุมภารกิจดานพัฒนาการแพทย) ประเภทบริหาร  ระดับสูง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข   

ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้ง 
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 16. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงคมนาคม) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงคมนาคมเสนอแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงประเภท
บริหารระดับสูง  รวมจํานวน 7 ราย ดังนี้  

1. นายพีระพล  ถาวรสุภเจริญ อธิบดี (นักบริหารระดับสูง)  กรมการขนสงทางบก ไปดํารง 
ตําแหนงรองปลัดกระทรวง (นักบริหารระดับสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวง  ทดแทนตําแหนงวางตอเนื่อง  

2. นายอานนท เหลืองบริบูรณ  อธิบดี  (นักบริหารระดับสูง) กรมทางหลวง  ไปดํารงตําแหนงรอง 
ปลัดกระทรวง (นักบริหารระดับสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวง ทดแทนตําแหนงวางตอเนื่อง 

3. นางอัมพวัน  วรรณโก  อธิบดี  (นักบริหารระดับสูง) กรมทาอากาศยาน ไปดํารงตําแหนง 
ผูตรวจราชการกระทรวง (ผูตรวจราชการกระทรวงระดับสูง) สํานักงานปลัดกระทรวง ทดแทนตําแหนงเกษียณอายุ
ราชการ)  

4. นายสมัย  โชติสกุล รองปลัดกระทรวง (นักบริหารระดับสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวงไปดํารง 
ตําแหนงผูตรวจราชการกระทรวง  (ผูตรวจราชการกระทรวงระดับสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวง ทดแทนตําแหนง
เกษียณอายุราชการ 

5. นายวิทยา ยามวง ผูตรวจราชการกระทรวง (ผูตรวจราชการกระทรวงระดับสูง) สํานักงาน 
ปลัดกระทรวง ไปดํารงตําแหนงอธิบดี (นักบริหารระดับสูง)  กรมเจาทา ทดแทนตําแหนงเกษียณอายุราชการ  

6. นายจิรุตม  วิศาลจิตร  รองปลัดกระทรวง (นักบริหารระดับสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวงไป 
ดํารงตําแหนงอธิบดี (นักบริหารระดับสูง)  กรมการขนสงทางบก  ทดแทนตําแหนงวางตอเนื่อง  
 
 

7. นายสราวุธ  ทรงศิริวิไล อธิบดี (นักบริหารระดับสูง)  กรมการขนสงทางราง  ไปดํารงตําแหนง 
อธิบดี (นักบริหารระดับสูง)  กรมทางหลวง ทดแทนตําแหนงวางตอเนื่อง  
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้ง 
 
17. เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงการคลัง)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลัง เสนอแตงตั้งขาราชการ พลเรือนสามัญ                
ประเภทบริหารระดับสูง  จํานวน 7 ราย ดังนี้ 

1. นายยุทธนา หยิมการุณ  รองปลัดกระทรวง (นักบริหารสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงการคลัง  ไปดํารงตําแหนงอธิบดี (นักบริหารสูง) กรมธนารักษ กระทรวงการคลัง  

2. นายภูมิศักดิ์  อรัญญาเกษมสุข  ผูอํานวยการ  (นักบริหารสูง) สํานักงานบริหาร 
หนี้สาธารณะ กระทรวงการคลัง ไปดํารงตําแหนงอธิบดี  (นักบริหารสูง) กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง  

3. นางปานทิพย  ศรีพิมล  ท่ีปรึกษาดานพัฒนารัฐวิสาหกิจ (นักวิเคราะห 
รัฐวิสาหกิจทรงคุณวุฒิ)  สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  กระทรวงการคลัง ไปดํารงตําแหนง 
รองปลัดกระทรวง (นักบริหารสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการคลัง  

4. นางญาณี  แสงศรีจันทร ท่ีปรึกษาดานพัฒนาระบบการเงินการคลัง  (นักวิชาการ 
คลังทรงคุณวุฒิ)  กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ไปดํารงตําแหนงผูตรวจราชการกระทรวง (ผูตรวจราชการ
กระทรวงสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการคลัง 

5. นางศิริวัลย  แกวมูลเนียม ท่ีปรึกษาดานพัฒนาฐานภาษี (นักวิเคราะหนโยบาย 
และแผนทรงคุณวุฒ)ิ  กรมสรรพากร  กระทรวงการคลัง  ไปดํารงตําแหนงรองปลดักระทรวง (นักบริหารสูง)  
สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงการคลัง  

6. นางแพตริเซีย  มงคลวนิช  ผูตรวจราชการกระทรวง (ผูตรวจราชการกระทรวงสูง)  
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สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงการคลัง ไปดํารงตําแหนงผูอํานวยการ (นักบริหารสูง)  สํานักงานบริหารหนี้
สาธารณะ  กระทรวงการคลัง 

7. นายวิจักษณ อภิรักษนันทชัย  ท่ีปรึกษาดานการพัฒนาและบริหารการจัดเก็บ 
ภาษี (นักวิชาการศุลกากรทรงคุณวุฒิ)  กรมศุลกากร  กระทรวงการคลัง  ไปดํารงตําแหนงผูตรวจราชการกระทรวง 
(ผูตรวจราชการกระทรวงสูง)  สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการคลัง   
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้ง  
 
18. เรื่อง แตงตั้งผูแทนพิเศษของรัฐบาลในการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ ในฐานะสํานักงานเลขานุการ
คณะกรรมการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตเสนอแตงตั้งผูแทนพิเศษของรัฐบาลในการแกไข
ปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต รวม 7 คน และหนาท่ีอํานาจ ดังนี้ 
   1. องคประกอบ 
    1) พลเอก ชัยชาญ ชางมงคล หัวหนาผูแทนพิเศษของรัฐบาล  
    2) พลเอก จําลอง คุณสงค รองหัวหนาผูแทนพิเศษของรัฐบาล  
    3) พลเอก ปราการ ชลยุทธ ผูแทนพิเศษของรัฐบาล  
   4) พลเอก วิวรรธน ปฐมภาคย ผูแทนพิเศษของรัฐบาล  
    5) พลเอก มณี จันทรทิพย  ผูแทนพิเศษของรัฐบาล  
    6) นายฉัตรพงศ ฉัตราคม  ผูแทนพิเศษของรัฐบาล  
    7) นายจํานัล เหมือนดํา  ผูแทนพิเศษของรัฐบาล  
 
   2. หนาท่ีอํานาจ 
    1) ประสานงานระหวางคณะรัฐมนตรีและราชการสวนกลางกับหนวยงานในพ้ืนท่ีในการ
แกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต ใหเกิดการบูรณาการและมีประสิทธิภาพ 
    2) ประสานงานกับรัฐมนตรีท่ีนายกรัฐมนตรีมอบหมาย ใหกํากับและติดตามการปฏิบัติ
ราชการในเขตตรวจราชการจังหวัดชายแดนภาคใต เพ่ือใหการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต มีเอกภาพและ
เปนไปในทิศทางเดียวกัน 
    3) ประสานงานกับคณะกรรมการการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต จังหวัดสวน
ราชการและภาคสวนตาง ๆ ในการเชื่อมโยงงานใหเกิดการบูรณาการและประสิทธิผลอยางเปนรูปธรรมภายใต
ยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นดานความม่ันคง นโยบายการบริหารและการพัฒนา
จังหวัดชายแดนภาคใต รวมท้ังแผนท่ีเก่ียวของ โดยมุงตอบสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใตไดอยางแทจริง 
    4) ใหคําแนะนําแกผูบริหารและเจาหนาท่ีสวนราชการและหนวยงานของรัฐ รวมท้ัง
ผูปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐในพ้ืนท่ี เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหนวยงานใหมีความ
เหมาะสมสอดคลองกับการพัฒนาศักยภาพพ้ืนท่ี เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายและยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของ ในการแกไข
ปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
    5) รายงานปญหา อุปสรรค ตลอดจนเสนอแนวทางการปองกันเพ่ือแกไขปญหาตอ
นายกรัฐมนตรีเปนระยะ 
    6) ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีนายกรัฐมนตรีหรือประธานกรรมการขับเคลื่อนการแกไขปญหา
จังหวัดชายแดนภาคใตมอบหมาย 
  

****************************** 
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